TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU
KAZIM KARABEKIR TARIM ISLETMESI MUDURLUGU

2026-2027 YILI 14 AYLIK HAYVANCILIK SUBESI SAGLIK HIZMETLERI VETERINER
SAGLIK TEKNIKERI VE SAGLIK H[ZMETLERi VETERINER SAGLIK TEKNiISYENI
HiZMETLERI TEKNIK SARTNAMESI

1. KONU VE TANIM
‘ 1.1'. Bu teknik sartname, Kazim Karabekir Tarim Isletmesi Miidiirligii’nde yapilan sigircilik
faahyeﬁlermde calistirilacak Saghk Hizmetleri (Veteriner Saglik Tekniker1) ve Saghk Hizmetleri
(Veteriner Saglik Teknisyeni) galigtirllmasina yonelik usul ve esaslar diizenler.

1.2. Bu teknik sartnamede;

1.2.1. Isletme : Kazim Karabekir Tarim Isletmesi Midiirliigii’nii,
1.2.2. Idare : Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii’nii,

1.2.3. Istekli : Bu ihaleye teklif veren gercek veya tiizel kisileri,
1.2.4. Yiiklenici : Bu ihaleyi kazanan gergek veya tiizel kisiyi,

125 Saghk Hizmetleri (Veteriner Saghk Teknikeri ve Veteriner Saghk Teknisyeni):
Yiiklenici adina ¢alisacak Saghk Hizmetleri (Veteriner Saglik Teknikeri) ve Saghk Hizmetleri
(Veteriner Saglik Teknisyenini) ifade eder.

2. GENEL HUKUMLER

2.1. istenilen hizmet, 2026-2027 yili 14 aylik hizmet alimi i¢in ihtiya¢ duyulan islerin, 1
Saghk Hizmetleri (Veteriner Saghk Teknikeri), 1 Saghk Hizmetleri (Veteriner Saglik Teknisyeni)
ile yiiriitiilmesi isidir.

2.2. Yiiklenici, calistiracagi Saghk Hizmetleri Veteriner Saglk Teknikeri ve Saghk
Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni isimlerini ve kimlik bilgilerini yiirtirlikte bulunan
mevzuata uygun olarak ilgili kurumlara (SGK, Maliye, Kolluk Kuvvetleri vs.) zamaninda bildirmek
zorundadir. Cesitli suglardan aranan ve galigtirlmast sakincali olan kisilerin ¢aligtirilmasi halinde
dogacak tiim sorumluluk yiikleniciye aittir.

2.3. Cahistirilacak her bir Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikerine asgari {icretin
%90 kati, Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyenine asgari ucretin %80 kat1 lcret
verilecektir.

2.4. Yiiklenici adina Isletmede calisan Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk Teknikeri ve
Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni Isletmenin ig diizenine, genel ahlak kurallarina ve
disiplinine uymak zorundadur. Isletme is disiplini, diizen ve kurallarina uymayan Saghk Hizmetleri
Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni is kanununa gore
Yiiklenici bunlarin yerlerine isi aksatmayacak sekilde 3 giin i¢inde ayni niteliklere sahip yeni teknik

eleman getirmek zorundadr. .
25, Yiklenici tarafindan ¢aligtirilan Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Tekniker1 ve

Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni yasal calisma yas siirlari icerisinde olacak ve

calisamayacak kadar yasli olmayacaktir. .
2.6. Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik

Teknisyeni sartnamede zikredilmeyen fakat isin geregi yapilmas: gerekli olan ve [sletme tarafindan

yazili veya sozlii olarak bildirilen igleri yapmak zorundadir. ‘ o
2.7. Caligma saatlerini; 4857 sayih Is Kanununa uygun olarak Isletme ve yiiklenici birlikte

diizenler. Isletme; hafta tatili, Ulusal-Dini Bayram ve genel tatil giinlerinde ¢alisma talep ettigi

takdirde, yiiklenici bu talebi karsilamak zorundadir o )
2.8. Yiiklenici adina caligan Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk

Hizmetleri Veteriner Saglk Teknisyeni puantaj kayitlari yiiklenici ve igletme personeli ta;aﬁndgn
ortak tutulur. SGK ve diger tim mevzuatla ilgili miikellefiyetlerden yiiklenici sorumludur. Idarenin
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talebi halinde yiiklenici; yillik izin ve 4857 sayih Is Kanunu’nun 55’inci maddesinde yer alan yillik
ticretli iznin diginda y1llik izin gibi ¢aligilmis sayilacak hallerin haricinde izine ayrilan, raporlu olan
veya isi birakan Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner
Saglik Teknisyenlerin yerine 151 aksatmadan 3 giin i¢inde, ayn1 6zelliklere sahip Saghk Hizmetleri
Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni getirerek ¢aligtirmak
zorundadir. Ayrica ig birakildigi donemde olusan mal ve hayvan zayiati teknik personelin tutacak
oldugu rapor dogrultusunda yiikleniciden o giin ki mal bedeli veya damizlik satis fiyat1 lizerinden
licretlendirilerek tahsil edilir.

2.9. Yiiklenici, ¢aligtirdign Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk
Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni igin 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununa gore
gerekli tedbirleri almak zorundadir. 5510 sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
ve 4857 sayil1 Is Kanunu gergevesinde is kazalarinda yiiklenici sorumludur.

2.10. Islerin takip ve kontroli, ilgili sube sefi ya da Isletmece gorevlendirilen ilgili personel
tarafindan yapilir. Kontroller sonucu isi teknigine uygun olarak yapmadig: tespit edilen Yiikleniciye
ait Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik
Teknisyeninin yerine Yiiklenici igi aksatmayacak sekilde 3 giin i¢inde ayni niteliklere sahip yeni
Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk Teknisyeni
getirmek zorundadir.

2.11. Yiikleniciye ait Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri
Veteriner Saglik Teknisyeni isletme tarafindan giinliik bir (1) 6gtin iicretsiz yemek verilir. Fazla
mesaili veya vardiyali ¢aligilmas: halinde, giinliik siirekli ¢alisma dénemi igerisinde en az 2 saat
olmak iizere fazla mesai sonunda (1) 6giin olmak iizere Isletmece iicretsiz yemek/kumanya
verilebilir. Yemekhane disinda ¢aligma gruplarina yemegin taginmasi yiikleniciye aittir. Isletme
Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik
Teknisyenlerine yemek/kumanya verilmedigi donemlerde yiiklenici Saghk Hizmetleri Veteriner
Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk Teknisyenlerine de yemek verilmez.
Yemek tastyan ara¢ gida hijyeni mevzuatina uygun olmalidir. Eski ve gida hijyeni mevzuatina
uymayan ara¢ getirilmesi halinde idari sartnamenin ilgili hikkmii geregince giinliik olarak cezai
islem uygulanir ve yiiklenici hak edisinden kesilir.

2.12. Calisan Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner
Saglik Teknisyeni ehliyetli olsa dahi Isletmenin izni olmadan herhangi bir motorlu arac
kullanamaz. Herhangi bir yere gitmek igin traktor, rémork, kamyon, vs. gibi araglarin istline
binemez. Bundan dolay1 muhtemel kazalardan yiiklenici sorumludur.

2.13. Yapilacak isin durumuna gore giinliik vardiya sayisi ile ¢aligma saatlerini Isletme ve
yiiklenici birlikte belirler.

2.14. Yiiklenicinin talebi halinde, yiiklenici Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri
ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyenlerine isletme imkéanlar1 dahilinde yatacak yer
verilebilir. Yatacak yer verilmesi durumunda ranza, yatak, yastik, battaniye, nevresim, tiip
(LPG) vs. yiiklenici tarafindan is baslangicinda temin edilir. 15 giin icerisinde teslim edilmeyen
malzemeler isletme tarafindan temin edilip yiiklenici hak ediginden kesilir. Teslim edilen yerin
sigireihik tesisi veya agillardaki goban evleri diginda bir bina olmasi (kogus, misafirhane vs.)
durumunda Isletme Miidiirliigiince belirlenecek olan kira bedeli ile kullanilacak olan elektrik, su,
yakit vb. giderler yiikleniciden tahsil edilir.

2.15. Yiikleniciye bagli Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk Teknikeri ve Saghk
Hizmetleri Veteriner Saghk Teknisyeni ihmal ve kasitlarindan kaynaklanan; hayvanlarda &lim,
kesim ve hirsizhik olmasi halinde, Isletme teknik elemanlarimin diizenleyecegi rapora gore
gerceklesen maddi kayip, Isletmenin o tarihteki Damizlik Barem Fiyati tizerinden Yiikleniciden
tahsil edilir.

2.16. Caligan tiim Saghk Hizmetleri Veteriner Saglhk Teknikeri ve Saghk Hizmetleri
Veteriner Saglik Teknisyeni genel saglik ve hijyen kurallarina uyar. Isletmede veya Qevrc?de salgin
ve bulagict herhangi bir hastalik ¢ikmasi durumunda, alinacak saglik ve karantina tedbirlerine uyar.
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2.17. Ihtiya¢ halinde ihale konusu isler ile ilgili olarak Isletme, yiikleniciden Saghk
Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikerleri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni
TIGEM’e ait diger Isletmelere veya isin gerektirdigi dis gérevlere gorevlendirmesini isteyebilir.
Yiiklenici bunu karsilamak zorundadir. Bu durumda yol, yemek ve konaklama ihtiyac1 Isletme
tarafindan saglanir.

2.18. Yiiklenici adina caligan Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk
Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni hak kazandiklar1 yillik iicretli izin siirelerinin
kullandirilmasi; 4857 sayili kanunun 56. maddesine gore, Yiiklenici degistigi halde isletmede
caligmaya devam eden Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri
Veteriner Saglik Teknisyeni yillik ticretli izin stresi, isletmede ¢aligtiklar: siireler dikkate alinarak
hesaplanir. Isletme, yiiklenici tarafindan galistirilan Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri
ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyeni hak kazandiklari yillik {icretli izin siirelerinin
kullanilip kullanilmadigini kontrol etmek ve ilgili yil i¢inde kullanilmasini saglamakla, Yiiklenici
ise altinci fikrasina gére tutmak zorunda oldugu izin kayit belgesinin bir 6rnegini Isletmeye
vermekle yiikiimlidiir.

2.19. Yiklenici caligtirdign Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk
Hizmetleri Veteriner Saglik Teknisyenine ise baglamadan 6nce masraflari yiiklenici tarafindan
karsilanarak tiiberkiiloz, bruselloz ve portdr saglik muayenelerini yaptirir ve Isletme Personel
Sefligine ibraz eder. Bu muayeneler periyodik olarak 6 ayda bir tekrarlanir. Muayene tarihleri
01.09.2026-15.09.2026 ve 01.03.2027-15.03.2027 tarihleri araliginda iki defa olmalidir. Muayene
sonucunda miispet olanlarin yerine 2 giin icerisinde saglikl ig¢iler getirmek zorundadir. Yiiklenici
05.07.2013 tarih ve 28698 sayili Resmi Gazetede yayinlanan hijyen Egitimi Yonetmeligi
dogrultusunda biitiin is¢ilere yetkili kurum/kurulug yada kigiler vasitasi ile masraflar1 yiiklenici
tarafindan karsilanarak hijyen egitimi aldirip, egitimle ilgili belgeleri Isletmeye teslim edilecektir.

2.20. Yiikleniciye ait Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik Teknikeri ve Saghk Hizmetleri
Veteriner Saglik Teknisyeni isletme diginda ticretli ya da ticretsiz ikinci bir ig yaptigi tespit edilmesi
durumunda yiikleniciye bildirilir ve yiiklenici bunlarin yerine isi aksatmayacak sekilde 5 giin
icerisinde yeni bir teknik personel getirmek zorundadir.

3. 0ZEL HUKUMLER

3.1. Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk
Teknisyeni Isleri:

3.1.1. Saghk Hizmetleri Veteriner Saghk Teknikeri ve Saghk Hizmetleri Veteriner Saglik
Teknisyeni diplomasina, i deneyimine sahip olmak.

3.1.2. Isletme sigirlarinda hasta hayvan tedavisi, buzag takibi, kan alimi, suni tohumlama,
gebelik kontrolii, gebelife gore gruplandirma, asi- ilag uygulamalari faaliyetlerinde caligmak.
Uygulama yapilan faaliyetlerin Isletme defterlerinde ve siirii yonetim programinda kaydim tutmak.

3.1.3. Isletme sigirlarinda ve koyunlarinda koruyucu ve tedavi amagh yapilacak her tiirli
tedavi, ag1, ilag, test uygulamalari, kan alma ve paraziter miicadeleler, vb. isleri yapar.

3.1.4. Gebelik kontrolii, mastitis kontrolii ve tedavisi, vs gibi uygulamalar i¢in hayvanlarin
secilmesi, isaretlenmesi, baglanmasi, salinmasi ve bu tiir igleri yapar.

3.1.5. Doguma miidahale hizmetlerini yapar.

3.1.6. Hayvanlarin saglik durumlarim yakindan gozler, hasta veya digkiin oldugundan stiphe

edilen hayvanlan tedavi eder. '
3.1.7. Hayvanlarin kiipelenmesi, diigen kiipe tespiti ve rutin yapilan kiipe kontrollerinde

bizzat gorev alir. o
3.1.8. Dogum doneminde gece vardiyasinda g¢aligir. Biitiin dogum agillarin1 gozetleyici

personel ile gezerek kontrol eder ve gerekli saglik uygulamalarini yerini getirir. .
3.1.9 Ihtiya¢ halinde sigwrcihik ve koyunculuk subeleri arasinda gegici siireyle

§ 3 & 4

gorevlendirilebilir.



3.1.3-10. Isletme Veteriner Hekimlerinin talimatlar1 dogrultusunda kendisine verilen teknik

isleri yapmak.

3.1.11. [sletmede 3 vardiya halinde yiiriitiilen ¢alismalarda, Hayvancilik Sube Sefinin uygun

gorduigii is ve vardiyada ¢aligmak.

3.1.12. Yiklenici tarafindan g¢alistirilacak Teknik Personel sayisi ve galisacagi birimler

asagidaki tabloda sunulmustur.

4. UCRETLENDIRME

4.1. Asagida mevkileri ve sayilan belirtilen Yiiklenici Teknik Personellerine, yaptiklari islerin
nitelik ve hassasiyetleri géz onlinde bulundurularak maaglarina asgari icrete ilave % artig

verilecektir
Artis Verilecek
Isin Tanim Teknik Personel | % Artis Miktari
Sayisi (Yevmiye)
Saghk Hizmetleri (Veteriner Saglik Teknikeri)
427 90
(Koyunculuk)
Saghk Hizmetleri (Veteriner Saglik Teknisyeni)
. 427 80
(Sigarcilik)
TOPLAM 854
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